Zalacznik nr 4
do Statutu
Zespolu Szkot w Starym Gralewie

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
DORADZTWA ZAWODOWEGO
ZESPOLU SZKOL
W STARYM GRALEWIE



1. Zalozenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego realizowany jest w Gimnazjum w Starym Gralewie.
Obejmuje on dziatania podejmowane przez szkote stuzace prawidtowemu przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu i
kierunku ksztatcenia ponadgimnazjalnego. System okresla cele, zadania oraz formy pracy zawodoznawczej w ramach
rocznego planu dziatania i jest wiaczony do Programu Wychowawczego Szkoty.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ nauczyciel — doradca zawodowy.
Program realizowany jest ws$rod uczniéow klas drugich i trzecich, w ramach lekcji z wychowawca, lekcji
przedmiotowych, spotkan z doradcg zawodowym w drugim semestrze roku szkolnego oraz wycieczek.

Dodatkowe dzialania zawodoznawcze realizowane sa na dodatkowych spotkaniach prowadzonych przez

specjalistow, np. pracownikdéw urzedu pracy, poradni psychologiczno — pedagogicznej.

Program obejmuje nastgpujace obszary dziatan:
- praca z klasg (zajgcia grupowe)
- spotkania z rodzicami

- praca z nauczycielami.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego uwzglednia nastepujace bloki tematyczne:
I Poznanie swojej osobowosci, okreslenie swoich mocnych i stabych stron, pasji i zainteresowan; poznanie
mozliwo$ci zatrudnienia dla nastolatkow; funkcjonowanie konta bankowego
. Okreslenie przez ucznidw w jakich dziedzinach zycia gospodarczego i spolecznego widzg swoja
przyszto$é, jakie zawody sg dla nich najbardziej interesujace; jaka wybraé szkote; jak odnalezé si¢ na

rynku pracy, jak radzi¢ sobie ze stresem

2. Glowne cele pracy w zakresie doradztwa zawodowego:

- przygotowanie ucznidow do $wiadomego i umiejetnego planowania kariery zawodowej
- pomoc uczniom w poglebianiu wiedzy o interesujacych ich zawodach

- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa

- wyzwalanie aktywnoS$ci ucznidéw w kierunku samopoznania i samooceny

- aktywizowanie uczniow do poznania ré6znych grup zawodowych

Wwspotdziatanie z rodzicami w realizacji powyzszych zadan

3. Gléwne zadania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego:
- diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc w

planowaniu ksztatcenia

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie uczniom i rodzicom informacji edukacyjnych i
zawodowych

- prowadzenie dziatalno$ci informacyjno — doradczej

- udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom

- prowadzenie grupowych =zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i podjgcia pracy zawodowej

- wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
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udostepnianie informacji o szkotach ponadgimnazjalnych i systemie ksztatcenia ustawicznego

wspolpraca wszystkich pracownikéw szkoly w celu realizacji zadan.

4, Zadania szczegolowe:

a) w zakresie pracy z mlodzieza:

wdrazanie uczniow do samopoznania

ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron

wyzwalanie wewngtrznego potencjatu uczniow

rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie

planowanie wlasnego rozwoju

poznanie mozliwych form zatrudnienia

zdobycie umiej¢tnoscei przygotowania i pisania dokumentow towarzyszacych poszukiwaniu pracy
zdobycie umiej¢tnoscei autoprezentacji

rozszerzenie zasobu informacji na temat sposobow poszukiwania pracy

poznanie lokalnego rynku pracy

poznanie mozliwo$ci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego

rozwijanie $wiadomos$ci mobilnosci zawodowej 1 pobudzanie aktywnosci do poszukiwania
alternatywnych rozwiazan w réznych sytuacjach zawodowych i zyciowych

spotkania z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy /promowanie dobrych wzorcow/,

b) w zakresie pracy z rodzicami:

5.

prezentacje zalozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz ucznidéw;

wiaczanie rodzicow, jako przedstawicieli réznych zawodow, do dziatan informacyjnych szkoty;
przedstawienie aktualnej 1 pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa na poziomie szkot
ponadgimnazjalnych;

gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej;

Formy realizacji.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego W ramach pracy z uczniami obejmuje:

Blok I.

poznanie siebie, zawodow

autodiagnozg preferencji i zainteresowan zawodowych

analiz¢ potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na rynku pracy

pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego

indywidualng prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty i zawodu

przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzamin, poszukiwanie pracy,

podjecie roli pracownika, zmiana zawodu, bezrobocie.

- Samopoznanie, zainteresownia, warto$ci — uzupeknianie testow i kwestionariuszy.



Blok I1.

- Nastolatek pracownikiem.

- Gospodarowanie finansami — méj rachunek bankowy. Konto nastolatka.

- Kreowanie wtasnego wizerunku zawodowego.

- W poszukiwaniu pracy.

- Staram si¢ o pracg.

- Testy motywacji i realizacji planow i zamierzen uczniéw zwigzanych z przysztoscig zawodows.
- Stres — jak sobie z nim poradzi¢?

- Poznajemy oferte edukacyjng szkot.

- Moja przyszto$¢ zalezy ode mnie.

Praca z rodzicami:

- wlgczanie rodzicow, jako przedstawicieli réznych zawodow, do dziatan informacyjnych szkoty

- przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa na réznych jego poziomach

- udostepnianie informacji edukacyjno — zawodowej

- rozmowy wspomagajace rodzicOow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych

przez ich dzieci

Praca z nauczycielami obejmuje realizacj¢ programu i wspdlne nakreslenie dalszego kierunku pracy z rodzicami i

mtodzieza.
Efekty
- uczniowie $wiadomie i aktywnie planujg swoja $ciezke zawodowa
- uczniowie i rodzice majg dostep do informacji zawodowej
- nauczyciele sa wsparciem dla uczniow i ich rodzicow przy wyborze dalszego kierunku ksztalcenia
przez gimnazjalistow
PLAN DZIALAN
Lp. zadanie metoda Osoba Termin realizacji
odpowiedzialna

1. Zapoznanie Rady | Prelekcja Doradca zawodowy wrzesief
Pedagogicznej z Programem
Szkolnego Doradztwa
Zawodowego.

2. Zapoznanie rodzic6w  z | pogadanka wychowawcy pazdziernik
Programem Szkolnego
Doradztwa Zawodowego.

3. Spotkania z rodzicami —|Pogadanki, Wychowawcy, Wg harmonogramu,
zebrania ogélne, rozmowy | prezentacje doradca zawodowy w  zaleznosci od
indywidualne potrzeb

4. Zajecia zawodozwnawcze z
uczniami klasy 11:
1.Samopoznanie, testy Wychowawcy, Wg harmonogramu,
zainteresownia,  wartosci = — doradca zawodowy
uzupetnianie testow i
kwestionariuszy.




2.Gospodarowanie finansami — | warsztaty Wychowawcy, Wg harmonogramu,
moj rachunek bankowy. Konto doradca zawodowy
nastolatka.
3.Co mi daje pozytywne | Warsztaty Wychowawcy, Wg harmonogramu,
myslenie? doradca zawodowy
4.Nastolatek pracownikiem. warsztaty Wychowawcy, Wg harmonogramu,
doradca zawodowy
5. Zajecia zawodozwnawcze z
uczniami klasy I11:
Kreowanie wlasnego wizerunku | Warsztaty, Wychowawcy, Wg harmonogramu,
zawodowego. pogadanka doradca zawodowy
Co si¢ dzieje na rynku pracy? warsztaty Wychowawcy, Wg harmonogramu,
doradca zawodowy
Poznaje siebie, planuj¢ zawod. | pogadanka Wychowawcy, Wg harmonogramu,
doradca zawodowy
Marzenia — jak je realizowa¢? | warsztaty Wychowawcy, Wg harmonogramu,
doradca zawodowy
Co dalej gimnazjalisto? pogadanka Wychowawcy, Wg harmonogramu,
doradca zawodowy
W poszukiwaniu pracy. warsztaty Wychowawcy, W(g harmonogramu,
doradca zawodowy
Staram si¢ o pracg. warsztaty Wychowawcy, Wg harmonogramu,
doradca zawodowy
Testy motywacji i realizacji | testy Wychowawcy, Wg harmonogramu,
planéw i zamierzen uczniow doradca zawodowy
zwigzanych z  przysztoscia
zawodowa.
Stres — jak sobie z nim|warsztaty Wychowawcy, Wg harmonogramu,
poradzié? doradca zawodowy
Poznajemy oferte¢ edukacyjng | Prezentacja, Wychowawcy, Wg harmonogramu,
szkot. pogadanka doradca zawodowy
Moja przyszto§¢ zalezy ode | pogadanka Wychowawcy, Wg harmonogramu,
mnie. doradca zawodowy
6. Poznanie specyfiki lokalnego | Pogadanka, wyktad | Przedstawiciel PUP I semestr
rynku pracy.
7. Poznajemy zawody/ tworzenie | warsztaty doradca zawodowy I semestr
folderow
8. Warsztaty zawodowe Doradca zawodowy, | Il semestr
wychowawcy
9. Oferta edukacyjna |Dni  otwarte  w|Doradca zawodowy, | Il semestr
szkolnictwa szkotach, spotkania z | wychowawcy
ponadgimnazjalnego przedstawicielami
szkot $rednich,
gazetka na korytarzu
szkolny,  broszury,
ulotki
10. Udostepnianie  rodzicom i|Gazetka, rozmowy | Doradca zawodowy, | Caly rok szkolny
uczniom informacji | indywidualne wychowawcy
edukacyjnych i zawodowych
11. Zbieranie informacji na temat Doradca zawodowy Caty rok szkolny

loséw absolwentow
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Rada Rodzicow pozytywnie opiniuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego Zespotu Szkot w Starym

Gralewie:

Samorzad Uczniowski pozytywnie opiniuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego Zespotu Szkot w
Starym Gralewie:

Rada Pedagogiczna pozytywnie opiniuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego Zespotu Szkét w Starym

Gralewie:

Dyrektor Zespotu Szkot:



